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Taller: 

 

Evalú 

Producto  

Exclusivo  

de 

EQUALTECNIA 

Si contratas entre viernes 25 noviembre y viernes 2 de diciembre 

 

 



2 

V. Personas V. Equipos 

Desempeño, Rendimiento O Talento  

8 horas 

100% práctico 

Organización: 

Se recomienda un máximo de 12 personas 

... En Noviembre hemos pensado en el Taller Evalúo. En él desarrollaremos las herramientas 

y la preparación del momento de evaluación. Como novedad, hemos hecho dos versiones: 

Evalúo Personas y Evalúo Equipos. La evaluación es un proceso para medir el rendimiento y 

el desempeño de las personas, con el objeto de llegar a una toma de decisiones objetivas. 

En consecuencia, una evaluación bien gestionada sirve como instrumento de supervisión y 

desarrollo de personas.  En este taller se darán pautas útiles y sencillas para enfrentarse al 

momento de la evaluación, tanto de personas como de equipos. 

  

Evalú 
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... Y si sólo quieres la Entrevista de 

Desempeño y/o Rendimiento, 

entonces te recomendamos  

 

Taller: 

 

ne to 
One 



Cook Talent 

“… Yo hago lo que usted no puede,  
y usted hace lo que  yo no puedo. 

Juntos podemos hacer GRANDES cosas…” 

Madre T. de Calcuta. 

  

Llámanos, estaremos encantados de personalizarlos para ti  

 

 

 

 

formacion@equaltecnia.com  

982.813616 

www.equaltecnia.com 

 

Enero 1/12 :  Meeting  

Pecad Febrero 2/12 :  

f 

Juni Marzo 3/12 :  

Abril 4/12 :  Tiemp     

Mayo 5/12 :  

Liderazg Junio 6/12 :  

Entrenamiento 

s 

rs 

Julio 712 :  ikigai 
Agosto 812 :   Retomando fuerzas 

3 

Septiembre 912 :    Supervisand 

h gh TEAM Octubre 1012 :    
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